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Le mot du Maire

[ S mMp YINBRI @2dza YQI @ST t y2dz0 &2
personnellement a vous en remercier une nouvelle fois.

Lanouvelle équipe municipale largemergnouveléelj dzS 2 QlF A £ =S
O2YyRAZANB I LR NIS fQFYoAlGA2y O2ff SOGA LJ2 dzN&

bien de notre village et le meilleur pour ses habitants.

/| KI Odzy RS& Stdza &a4QSail extehidédi ldezridishditaié Auk EperRussjopds dz
économiques et sociales imprévisibles. Plus que jamais, il nous faut étre solidaires avec les plu
vulnérables, protéger notre environnement, rester vigilants, continuer a respecter les gestes barrieres, en
particulier le port du masque et les distances de sécurité.

Protégeonsnous et protégeons les autres.

Ce premier bulletin de la mandature 202026 réalisé dans des conditions difficiles compte tenu des
RANBOUAGSA SG NBIESYSYyZOOR2yVAY IREZ0BANHIB YISNB & §H @
RSLIzA & f QAyadGlrtftlradAz2y Rdz / 2yaSAf adzy AOALIf RS
UneéquipeRS 2t detionFa £f ® QS 02dziS SG LI SAYSYSyid Ayg@Saidaa
du mandat:

1/ réfection et isolationdu local Rue du Terme qui abrite les services techniques et quatre de nos
associations

2/ Parking rue de NapionLotissementDuMont
3/ Plantations arbres et espaces verts

4/ Agrandissemenstructure périscolaire «dortoir et rangement> a coté du préau réalisjuste avant le
O2y FAYSYSyYy il RO dygyasie utilit@ SoarlespedfeBldditanciation et le protocole sanitaire
pour le confort et la sécurité des enfants.

/] Sa LINP2Sta aSNRBRyd NBIFIfAASA Sy NBaméuladfigaicesd@ Sy
la commune.

Soyez sdrs que les actions qui vous ont été proposées lors de la derniere campagne électorale seror
NEBIFIfA&asSSa | FAY RQFYSEAZ2NBNI @20NB ljd20GARASY SO
En cette période de confinement quiNdR dzNB =~ f I RIFIGS RS I OSNBY2YyAS
pas fixée ou peuétre tout simplement annulée pour raisons sanitaires décidées par le Gouvernement.
5lya ftQFrGiSyaSs 2SS @2dza a2dzKIFAGS GNB A edanfiedt NBY
KSdzZNBdzaS FyySS HaumMd vdzQStfS @2dza | LIIRNILS t @2
bonheur.

WQIF A dzyS LISyasSsS Lk2dzNJ (2dza OSdzE ljdzA y2dza 2y (| dz

Votre Maire,
Gérard VILLEMET



La nouvelle équipe municipale
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Reésultat Elections Municipales 2020

La nouvelle équipe a pris ses fonctide24 Mai 2020




Rétrospective de nos

Maires depuis 100 ans

PERIODE IDENTITE
1920 -1925 Alphonse VILLEMET
1925 -1929 Alphonse DOZARD
1929 — 1945 Camille BIQUILLON
1945 - 1952 Edmond ROSANT
1952 - 1958 Albert DENIS
1958 — 1959 Charles MAURICE
1959 — 1965 Julien LENHOFF
1965 - 1968 Georges FERRY
1968 — 1995 Claude BIQUILLON
1995 - 2001 André TRUR

2001 — a ce jour Geérard VILLEMET

nirEm



Le budget 2020 de la commune

C'est lgprévisiondes dpenses et recettes, pour une aémcivile, en section de fonctionnement
et en section d'investissement. Il est obligatoirementé/en équilibre (dBpenses=recettes).

Une gestion communale contélée permet de égager un exédent de fonctionnement. Cet
excédent est alors viE en section @hvestissement (70 958en 2020) permettant ainsi le

LE FONCTIONNEMENT

RECETTES montant %

Produit des imp6ts locauxTaxe habitation, Taxe fonciére (s/bati et non bati) 340708 52,399
Dotations/compensations (Etat, ComCom, CAF), Droits de mutation, TVJA 225171 34,629
Produits exceptionnel§ A y 6 SN G a LI NIia &a2O0ALFft Sa3 B dzo @D4LIoMEA OA LI (
Produits des services 53600 8,24%
Locations des salles et des logements communaux 15800 2,43%
Travaux en régie 12000 1,85%

Total des recettes réelles de fonctionnement de lI'année 2020 650 373 100,000

Excédent de fonctionnement cumulé des années antériey 68 015
(9.47% du total des recette
TOTAL DES RECETTES 2020 718 388 > A

(*) produits des services (vente de bois, concessions cimgefa@ceurationpériscolaire, distillerie, location droit
chasse, redevancesoccupationdudomaine public communal ...)

DEPENSES montant %
Charges a caractére généggl 216 550 33,459
Charges de personnel (salaires + charges) 320230 49,469
Indemnités des élus (+ charges) 45800 7,07%
Charges financiéres (intéréts des emprunts) 8500 1,31%
Cotisations : Synd Assain, ONF 15050 2,32%
FPIC Eds national de Péréquation des ressources Intercommunales et Comnitthes 1700Q 2,63%
{dzo @Sy GA2ya Y Faaz2d® O2YYdzylt Sa 0 d430n 22140 X/ /
Subventions : associations extérieures 500Q 0,77%
Dépenses imprévues 5000 0,77%
Total des dépenses réelles de fonctionnement de I'année 2020 647 43()|100.00% 5 B

Virement a la section d'investissement pour financement des travd

(9.88% du total des dépenses) 70 95&1 —>A°B

TOTAL DES DEPENSES 2020 718 388

(*) charges a caractére généfahu, électricité, gaz, téléphone, internet, contrats de maintenaasssrrances, entretien de la voirie,
des béatiments, du matériel, des véhicules, de la féoétnitures scolaires et périscolaires, sorties périscolaires, illuminations, impét:

fonciersA YLINB A &aA2yas

TNIAA

RS NBOSLIiA2YyS 2dz8S NI dzNB RUdzy

t A ONB

(**) le FPIC consiste a prélever une partie des ressources de certaines intercommetnabi@snunepour la reverser a des
intercommunalités et communes moins favorisées



L'INVESTISSEMENT

RECETTES montant %
SubventiongEtat, Région, PNRL) 64982 18,11%
Récupération de la TVA 56 438 15,73%
Taxe d'aménagement 18040 0,50%
Couverture du déficit dinvestissement 2019 (restes-a-réaliser inclus) 235607 65,66%
Total des recettes réelles d'investissement de lI'année 2019 358 827 100,00%
Excédent 2020 dégagé de la section de fonctionnement, permettant 20 954
financement des travaux d'investissement (16.51% du total des recettes)
TOTAL DES RECETTES 2019 429 789
DEPENSES montant %
Aménagement du territoire 75 147 18,80%
Achat parcelles boisées/vergers et achat terrgin®mpris frais de Notaire) 73 234
Transformation POS en PLU 1917
\oirie 98 40() 24,61%
Lotissement Du Mont : aménagement parking + entrée 5 400
Eclairage public 10 00(
Illuminations 4000
Sécurité routiére : Signalisation horizontale et verticale du village 13 00(
Fourniture et pose de 4 caméras de vidéo-protection 11 00(
Travaux divers de voirie, plantations, espaces verts 13 00d
Aménagement parking rue Varney 42 00(
Batiments 145 300 36,35%
Construction d'un préau (périscolaire et groupe scolaire) 105 30(
Aménagement local Richer-école 5000
aménagement gite-étape VVV 5000
Toiture local technique (étude, avant projet sommaire) 10 00d
Autres travaux sur batiments communaux 20 004
Matériel et Mobilier et Autres équipements 24 430  6,11%
Attelage pour véhicules 630
F&P Colombariums 8 300
I OKFG YFGSNRSE S Y20Af ASNIRAGSNE plf 1600NSa
Fourntiure et pose bornes a incendie (rue Varney et rue des Romains) 9 500
Charges financiéres 56 484 14,13%
Remboursement des emprunts (capital) 34 95(]
Travaux en régie 12 00(
Dépenses imprévues 9 537
Total des dépenses réelles d'investissement de I'année 2020 399 759 100,00%
Déficit d'investissement cumulé des années antérieu 30 024
(6.99% du total des dépense
TOTAL DES DEPENSES 2020 429 784




Les Conseils municipaux

Conseil du 05 Juin 2020

ELECTION DU MAIRE

Le 24 mai 2020 a 11 heures, se sont réunis les membres du conseil municipal sous la présidence ¢
Monsieur PAYET Je&aul le plus agéles membres daonseil, sur la convocation qui leur a été adressée
par le maire sortant, le 19 mai 2020

Le conseil municipal,

+dz £S O2RS 3ISYSNIt RSa O2fftSO0ADXI
Vulaloin®202&i pn Rdz Ho YI NBR HnaHt OBQdzNH 6
Vut Q2 NR2 Y Y | %62 8u 1§ mai 2020H n

Vu le décret n° 202671 du 14 mai 2020

Considérant que le maire est élu au scrutin secret et a la majorité absolue
Considérant que si, apres deux tours de scrutin, au@ndidat n‘a obtenu la majorité absolue, il est
procédé a un 3"¢tour de scrutin et I'élection a lieu a la majorité relative. En cas d'égalité de suffrages, le
plus agé est déclare éju

Le dépouillement du vote a donné les résultatajgies :

S NNAG2NR |
A

Sa
QIRIFX drE) TRISA NI

1°" tour de scrutin

Nombre de bulletins : 15

A déduire(bulletins blancs ou ne contenant pas une désignation suffidarite

Reste, pour le nombre de suffrages exprimés : 14

Majorité absolue : 8

A obtenu :

Monsieur VILLEMET Gérart¥4 (Quatorze) voix

Monsieur VILLEMET Gérard ayant obtenu la majorité absolue, a été proclamé maire.

ELECTION DES ADJOINTS

DSNIY¥NR *L[[9a9¢ LINRBL}ZAS S YsYS y2YoNB RQlI R22A
suivante: Marie-Pierre VANECK, Francis GRANDVERahdrine GABON

INDEMNITES DES ADJOINTS

Apres en avoir délibéré, le Conseil municipal décide de fixer le montant des indemnités pour l'exercice
effectif des fonctions d'adjoints au Maire a

NOM PRENOM FONCTION % INDICE BRUT TERMINA
DE LA FONCTION PUBLIQ

VANECK MariBierre Premiere adjointe 19.8

GRANDVEAUWxancis Deuxiéme adjoint 19.6

GARCON Sandrine Troisieme adjointe 14




5StS3dzS I dz { @y RAOIG RQ!aalAyraaasSySyia 6/e0tS RQ

{dAGS t fQ?xYaulfflum&lyZOZRdzcomvry’ de Sdsigneralelzy délégudslk f R dz
GAGdAf F ANBE Fdz {8YRAOIG RQF&&FAYA&&aSYSyYyd o/ &0t$

Nous avons proceédé au vote a main levée afin de nommer deux délégueés titulaires.
Le vote a donner le résultat suivant

VILLEMET Gérard et PAYEdnPaul, ayant obtenu la majorité, ont été élus.

I R2LIGS £ Qdzy b YAYAGS

Déléqués au Syndicat des Eaux du Trey Saint Jean

{dzZAGS £t fQAyadGlrttl A2y Rdz / 2yaSAt adzy AOALI f Rdz
déelégués suppléants d@yndicat des eaux du Trey Saint Jean

Nous avons procédé au vote a main levée afin de nommer deux délégués titulaires
Le vote a donner le résultat suivant

VILLEMET Gérard et BLAISE-leanayant obtenu la majorité, ont été élus

Nous avons procedé awte a main levée afin de nommer deux délégués suppléants
Le vote a donner le résultat suivant

GRANDVEAUX Francis et VICCHI Emmanuel, ayant obtenu la majorité, ont été élus

l R2LJGS £ fQdzyl yAYA(S

Délégué a la Défense

{dzA UGS Lt € QA Y &l licipdl dulld raay 20 df coovieytt deSd&signelyutizglélégué titulaire a
la défense

Nous avons procédé au vote a main levée afin de nommer un délégué titulaire
Le vote a donner le résultat suivant

PAYET Jedpaul, ayant obtenu la majorité, a été élu

| R2LJGS £ fQdzyl yAYA(S

FONCTIONNEMENT DES ASSEMBLEES

Désignation des membres aux différentes commissions communales

LE CONSEIL MUNICIPAL

-/ 2YaARSNYyG ljdzQt 1 &adzAidS RSa StSO0GA2ya  Ydz
Commissions  Communales,

- Considérant que le Maire est président de droit de chacune des Commissions Communales

- Apres en avoir délibéré,




Désignecomme suit les membres des différentes commissions

FINANCES ECOLE PERISCOLAIREFANECK Mareierre, GRANDVEAUX Fran€HARIS Sandrine,
BONNE Stéphanie, KRAUSS Céline, PAYEHaléaBLAISE Jehuc

TRAVAUX SECURITEURBANISMEGRANDVEAUX Frand!lANECK MarBierre, PAYET Jedpaul,
VICCHI Emmanuel, VINOT Nicolas, KUCZMARSKDRmien, BLAISE Jelamc

COMMUNICATIONETATCIVIL: GARCON Sandrine, VANECK Mgigere, EPIS Laurence, BLIN Céline,
BONNE Stéphanie

MAISONS FLEURIEGE ASSOCIATMBEULTUREBLIN Céline, MASELLA Nicodémo, BONNE Stéphanie,
BLAISE Jednuc, KRAUSS Céline

FORET ENVIRONNEMENBIENS COMMUNAUXPAYET Jedtaul, GRANDVEAUX Francis, MASELLA
Nicodémo, KUCZMARSKI Pi@aamien, VICCHI Emmanuel, VINOT Nicolas

[ haalL{{Lhb 5Q':tt 9] 5QhCCw9{
Titulaires: GRANDVEAUX Francis, PAYETRRdANVICCHI Emmanuel
Suppléants BLAISE Jedmuc, MASELLA Nicodémo, KUCZMARSKI-Bamnien

l R2LJGS £ fQdzyl yAYA(S

ELECTION DES MEMBRES DU CCAS

[ S al ANB SELRA&S | dz O2yasSAaft YHgh ORdz @2 B IzUBY f QIL.
des familles, le nombre desembres du Conseil d'’Administration du Centre Communal d'Action Sociale
(CCAS) est fixeé par le conseil municipal. Il précise que leur nombre ne peut pas étre supérieur a 16 (e
j dzZQA € yS LISdzi sGNB AYTFSNASAzZNI £ nyembreS ast dgsighék par &R 2 A
conseil municipal et I'autre moitié par le Maire.

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal décide de fix@leanombre des membres dconseil

RQI RYA y, Aétant &fiteidd guiine moitié sera désignée par le conseil isipal et l'autre moitié

par le maire.

[ S al ANB SELRa&S dS fI Y2AGAS RS& YSYoNBa Rdz /
Municipal au scrutin de liste, a la représentation proportionnelle au plus fort reste, sans panachage, ni
vote préférentiel.

[ S alANB NI LISt S 1jdzQAf Sad LINBAARSYG RS RNRAG
Une seule liste est déclarée, constituée p&LIN Céline, GARCON Sandrine, EPIS Laurence, CHARI
Sandrine

[ S / 2yaSAf adzyAMihLI f LINPOSRS t fQSft SO

Le dépouillement du vote, qui s'est déroulé au scrutin secret, a donné les résultats suivants :
* nombre de bulletins trouvés dans l'urne : 15

* A déduire(bulletins blancs) 0

* Nombre de suffrages exprimés : 15

* Suffrages obtenus par la listamique: 15



Ont été proclamées membres du conseil d'administration du CCB&IN Céline, GARCON Sandrine,
EPIS Laurenc€HARIS Sandrine

l R2LJGS t fQdzy yYAYA(S

Fixation des taux des taxes 2020

Le Conseil Municipal fixe les 2 taux pour le calcuirdgsdts comme suit

- Taxe fonciere propriétés batied5.91%
- Taxe fonciéere propriétés non béatied8.53 %

Conseil du 17 juillet 2020

Budget Primitif 2020

[§ /2yV&aSAt adzy/AOALIE | OOSLIIS t € QdzyyAYAGS €5

- Dépenses déonctionnementY TMY oyydny €
- Recettes de fonctionnement 7180y y ®ny €
-5SLISyasSa RQiyY ®SaylpidavanS Sy i

-wSOSiiSa ROXYyDSalAamsbSySYyypdPmMH €

Nouveaux tarifs du Périscolaire au 01/09/2020

Le Maire expose au Conskilinicipal que la €ommission Finances/école/périscolafe 8 QS a i NB
Mn WdzAf € SG wnun FFAY RQSGAZRASNI € Ll2aairoAfAds

Loisirs.
La Commission soumet au vote des Conseillers une nouvelledgriibeifs applicable au 01.09.2020.

Le Conseil Municipal

f Considérant le restd-OK Il NH S NB O dzZNNEB vy i Rdz O02YLJiS Fyyd

Périscolaire/Accueil de Loisirs

T / 2YaARSNY YO [[dzS fF NBITSYSydalrdAazy 8y AKSEIAB dzHd

des dépenses supplémentaires, essentiellement en charge de personnel

Vu la proposition de la Commission Finances/école/périscolaire
Apres en avoir élibéré

= =4 =

CL-9 £ O2YLWISNI Rdz nmdndpdununs £Sa GFNAFa RS

QF QF

ACCUEIL PERISCOLAIRE inf ou = 800 SupA 800
M KSdzZNE RQF OOdzSA f 2.10 2.20
Pause méridienné&epas + 2 heures 11h3[Bh30) 7.20 7.50
Heure du godter (gouter + 1 heure de16RBDh30) 2.60 2.70

/| 2YAARSNI YG 1jdzS £Sa GFNATa yQ2yd LI a SGS |dzay

f



QF QF
ACCUEIL DE LOISIRS inf ou = 800 Supa8oo
Forfait 3 jours (avec repasjournée complete uniquement 50.00 55.00
Forfait 4 jours (avec repasjournée complete 70.00 75.00
Forfait4 jours (avec repas)emtijournée 39.00 45.00
Forfait 5 jours (avec repasjournée compléte 80.00 85.00
Forfait 5 jours (avec repasyiemijournée 49.00 55.00
Forfait 6 jours (avec repasjournée compléte 103.00 108.00
Forfait 6 jourgavec repas) demijournée 72.00 78.00
Forfait 7 jours (avec repasjournée compléte 110.00 115.00
Forfait 7 jours (avec repasiiemijournée 80.00 90.00

5Aa4ll2aAidAz2ya RS FIFOGdzNY A2y | LI AOlFo6fSa t Q! O

1) Encasde maladeQdzy Sy Tl yid LINBFflF ot SYSyid Ayao
-conditionY LINBaSydal A2y 26t A3l G2ANB RQdy ()S JJ)\T?\
-déductionY F dz LINBENJ GF RS& 22d2NySSa RQlFoaSyoSs Ol

du forfait prévu

2) Fratrie: tarifs dégressifs
- pour le Z enfant: déduction de 8%
- pour le ¥ enfant: déduction de 15%

3) Enfants «extérieur» :
- majoration du tarif de 10%
Idem pour les enfants ayant sa proche famille domiciliée a Norroy

Création de guatre emplois non permanents

Monsieur leMaire informe le Conseil Municipal qu'il est nécessaire de procéder au recrutement
RQIF3ASyia 02yl NI Opodesairesface/22uy actrdfisbENnenty/sSisoioiaictivité.
Lft&a FdzZNRPyd L2dzNJ F2yOiA2y RSa (GNF @F dzE RQSyYy G NBG?
lp2 LI2aS RS LINRPOSRSNIJt fI ONBFGAZ2Y RS ljdza G§NB SYL
Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré,
- 5SOARS RS ONBSNI Lt O2YLIiSNJ Rdz mt 2dzAf f SG 2dzald
RQF R22AYy G S Oteyips jodmlepdus dNduréehrddmadaire de 35h ;
- Leur rémunération sera calculée par référence a la grille indiciaire correspondant au grade
RQIF R22A Yy (r&monkK y A lj dzS m
- Charge le Maire de procéder au recrutement correspondant
- Précise que les créditsecessaires sont prévus au budget de lI'exercice en cours.



Modification de la durée hebdomadaire de travail

{dZAGS Fdz RSLI NI Sy NBGIONIAGS RQdzy SYLXz2eS 0O2Y
modification de la durée hebdomadaire, & compterdseptembre 2020, des postes suivants
- Le poste anlmateur augmente de 33f35a 35/35Me

- [s L2adsS RQl R827\yu I 28332y | dzZa3YSyidS RS HTKoO
- [ S LRaildsS RQIFIR22AYy(G (9Q@QRYIFWRIzS I dzZAYSY(iS RS HHKO
- [ S LRaidsS RQlFIR22AY I 84BTHYOMBIFES | dAYSYES RS 71

Apres exposé de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré le Conseil Municipal décide

= A 4 4ooA

*de modifier le tableau des emplois

CNI VAT2NNI GA2Y RQdzy L}2aadsS /55 Sy /5L

Conformément a la loi du 26 janvi@B84 modifiée et au décret du 15 février 1988 modifi€, en cas de
renouvellement de contrat adela de 6 ans, la reconduction du contrat ne peut se faire que pour une
durée indéterminée en CDI (contrat de travail a durée indéterminée)

/| 2YRAGAZ2YR2 O [ OARWYIINI dzyy SYLI 2A LIS Névla 16i868 duNS f
HCKAMKM@pYynd[ QF ISy i R2AG O2YLIiFoAftAaSNI I dz Y2AYa
la méme catégorie hiérarchique et dont le CDD est renouvelé sur un epepioanent, accomplis aupres

de la méme collectivité.

[ QF 3SyG R2yld €S O2y NI G FNNAGS t SOKSIyOS &S o
son CDD en CDI en application de cette Iégislation.

Aussi, il est proposé de renouvelerleconfRe6 f QF ISy 4 O2y OSNYy S LI NJ dzy O
INF RS RQ!¢{9a SiG I R22%gagse Ré&helsi pour 8538/ indiciNBruf 853 LI f
indice majoré 329

Apres exposé de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré, le Consadiphal:

F Fdzi2NAR&S €S alANB t NBy2dzSt SNJ S aA3IySNI ¢
AYRSGSNNAYSS Fdz INI RS RQ! ¢{ 9macla$eé T échelenzpouf 85/3R0 | v A
indice brut 353 indice majoré 329

*de modifier le tableau des emplois

QRVIOSYiA2Y LIRdzNI £ Q200dzLJ A2y RQdzy AYYSdzofS | dz o

Apres exposé de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal

- 1 dz2NRAS fQAyalltftl GA2 yradiBeSmniugichtiprt NdcuiisedstOId pahtB |
nationale (systeme NPT» Infrastructure Nationale Partagée des Télécommunications).
[ QSYLX I OSY Sy (i -ditdeHauh de SalESpartetie cAdasSédrsection C1

- 1 O0SLIGIS 1 02y @S yiemMa i NEBQ ROAAZLIA VABYz0E SY LI2 dzNJ dzy
par tacite reconduction par période de 3 ans entre Monsieur le Directeur Département des Finances
t dzof AljdzSa RS fI aSdaNILIKS SiG az2asStftsS |3raalyd |
Normroy les Ponta-Mousson
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Redevance R1 par GRDF

[ RAAGNAROdzGA2Y RS 3AFT | dz &SNWBAOS LWzt A0 R2YyYyS
Aprés exposé dmlonsieur le Maire et apres en avoir délibére,
Le Conseil Municipal accepte le montantda t P cpn € NBEFGATF £ £ wm HAE

WSRSGI yOS RQhOOdzZLI GA2Y Rdz 52YIFAYyS tdzof A0 6wh5t

[ Q2 00dzLIJ A2y Rdz R2YFAYS Llzo f A QR20YyN £t S\ES d2 dz@NI LT S
redevance (RODP)

Le décret n°200606 du 25 avril 2007 définit la revalorisation annuelle de son montant en fonction du
RSNYASNI AYRSE AYy3ISYASNRS O2yydz dz m 2F y@ASNI RS

Aprés exposé de Monsieur le Maire et apren avoir délibéré, le Conseil Municipal accepte le montant
RS oyn € NBfIFIGAFT t fF whb5t HAHN

Délégués au Syndicat Mixte du Parc Naturel de Lorraine

{dZA UGS £t ftQAyaGlttlr A2y Rdz O2yaSAft YdzyAOALI £ R
délégué suppléant au Syndicat Mixte du Parc Natural de Lorraine (PnrL)

Nous avons procédé au vote a main levée afin de nommer un délégué titulaire
Le vote a donner le résultat suivant
GRANDVEAUX Francis, ayant obtenu la majorite, a été élu

Nous avons cédé au vote a main levée afin de nommer un délégué suppléant
Le vote a donner le résultat suivant
MASELLAicodémoayant obtenu la majorité, a été élu

5SaAdyIiGA2Y Rdz NBLINBaSyillyid RS I 02YYdzyS t f¢
Publigue (SPL) Gestion locale (ouPACT GL)

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles 119245245 et R et
suivants ;

Vu la délibération du 07/12/2018 par laquelle le conseil municipal a autorisé la commune de Norroy les
Ponta-Mousson a adhérer & la SPL Gestion Locale.

/| 2Y&aARSNYyld 1 ySOSaaAidsS RS RSAAIYSNI dzy VY 2edz@S|
générale de la SPL Gestion locale a la suite des élections municipales de 2020

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal
Décide de désigner Madame VANECK Marle SNNBE O02YYS NBLINBaSyillyd t
Gestion Local



Approbation duNJ LILI2Z NIi RQIF OGAGPGAGS RS f1 {20ASGS LJzof Alj
2019

Vu la délibération du 07/12/2018 par laquelle le Conseil Municipal a autorisé la commune de Norroy lés
Ponta-Mousson a devenir adhérer a la SPL Gestion Locale

Vu les statuts de la SPL Gestion Loealgigueur ;
CONSIDERANT que la commune de NéePonta-Mousson est membre de la SPL Gestion Lgcale

CONSIDERANT la nécessité, pour les organes délibérants des collectivités territoriales et de leurs
goupenSy ia FOUA2YYlFIANBATI Sy @S NIsdu GER, desk praningel siirh 2 y
le rapport écrit qui leur est soumis au moins une fois par an par leurs représentants au conseil
RQFRYAYAAUGNI GA2y RS ftF {t]

Aprés présentation par MonsieILLEMET Gérard, Maire, des principales données et faits significatifs
FAIAzZNF yG REya €S NILLRNI RQFIOUGAGAGS RS f QlF yyS
RQFRYAYAAUNIGA2Y £S HT FSONARSNI HAHA

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal

5SOARS RQISLINNRHA KNI RQIF OGABAGS RS I {t[ DSadaz

Conseil du 28 Aot 2020

Diminution des indemnités du Maire

Monsieur leMaireinforme les conseillers municipaux que ieairesbénéficient a titre automatique, sans
délibération,des indemnitéegRS T2y Ou A2y FTAESSa Lt pmdci: RS { QAYI
ml- A aa s§ de@ande et patélibération,il peut fixer unendemnitéinférieure au baréme.

Monsieur le maireexpose son choix de diminuer au taux de référence du mandat précédent qui était de
43%.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal accepte la décision de monsieur le maire de fixer se:
AYRSYYAUSa RS T2y OuA2z2y Lt nolonppRiSiqué apanr Al 10s8ptemialzi
2020.

Suppression des indemnités du 2eme adjoint
Le conseil Municipal a fixé, dans les conditions prévues par la loi, par délibération du 5 juin 2020, les
AYRSYYAGSE RQIFIR22AYGO®

/| 2YAARSNY yi 1jdzQt & hcis BRANDWERIBCUI a I yostd de-pitdeiieGtla Com
Com ne souhaite plus bénéficier de ses indemnités, le Conseil Municipal accepte sa décision qui prendt
effet le 01/09/2020.



Indemnités de fonction aux conseillers municipaux délégués

Apres awir fixé les indemnités des adjoints, le conseil municipal décide de donner une indemnité de
fonction au conseiller municipal délégué Mr Jean Paul PAYET affecté aux émétennement- biens
communaux de 6%.

Cette répartition des indemnités de fonctiopermet a la commune de faire une économie ded3pc €
par an.

5SYFYRS RS &4dzo@SyiAzy +dz GAGNSE RS  (DEFRTUravauk 2y
de prévention «Covid 19 au groupe scolaire

Suite au protocole sanitaire imposé faQ 9 G I 1= €S / 2y aSAft adzy AOALI f X ¢
une buanderie au sein du groupe scolaire Charles Gazin.

Aprés en avoir délibéré,

- P'LIINR dz@S S LINP2SG RS ONBFGAZ2Y RQdzyS o6dzZl YRS NA
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territoires ruraux (DETR) Covid 19.

Attribution de subvention de fonctionnement aux associations

Aprés en avoir délibéré, le Consaildzy A OA LI f RSOARS t fQdzylt YAYAGS
fonctionnement aux associations a savoir

-CLUBDE Q! alm¢ M1 n €

-FJEPNORR®Y H pnn €
-t Qe¢L¢e{ [h}tY B 9H /b/mh wewh

-PETANQUE pnn €

-INSTITUT MAGQT H AN n €

- AIDE A DOMICILE BAY3IUSSIPONTALIM n n €
-TOURISME ET LOSIB®J PERBHLARIONH n n €
-SSIAY HAnn €

-{ ®bd®L Y HAN €

-l 9{ woO{ch{y mnn/ €| w



Conseil du 23 Octobre 2020

Transferts de crédits

Aprés exposé de Monsieur le Maireagirésen avoir délibéré, le Conseil Municipal accepte de
transférer du chapitre 61 article 6188Autres frais divers au chapitre 67 article 673 kitres
annulésn t I A2YYS RS ncne

t P NOAOALN GA2Y £ Q2 LIS NIMéuktigey6t-Mpseltlnys » Y | & |j dzS  LJ2 dzNJ G

Pour répondre aux besoins des concitoyens dans le cadre de la crise-C30&tiBace a la tension
considérable sur le marché des masques, le Département de Meatthoselle a lancé en avril dernier
f Q2 LISNY GA 2y T Bt Malthéei-MaSelland2»dzNJ G 2 dz

' FAY RS 3IFNIYGAN £ OKFIljdzS KFroAGrEyd €1 LJI2&aaArc
Département a sollicité toutes les collectivités de MeurtteMoselle pour leur proposer une commande
groupée de masques.

- A s 4 oA

NotreO2f f SOGAGAGS | &a2dzKIFAGS aQlFaazoO0ASNI t OSGdGS
de confection nancéienne DELTA DD, selon les modalités suivantes :

- Des masques homologués par la DGA de type masque de catégorie 1

- Des masques lavables en machine a 60° et réutilisables

- Des masques adaptés aux tailles enfant et adulte

- Des masques fabriqués intégralement dans le Grand Est, dont pres de 99% dans le Départemen
a partir de tissu vosgien.

Le conseil départementalapasS O2Y Yl YRS LI2dzNJ £ S O2 Y LI

SG | S3rtSYSyid az2ttAO0OA0S dzyS RSYlFIYyRS R

QS
y\

Q¢ A
o W
N

~

v O
(@]

Monsieur le Maire proposéux conseillers municipaux :

- De prendre acte de la délibération du Conseil dégraental de Meurtheet-Moselle fixant les
Y2RIFfAGSE SO Y2yidlryda RS LI NI AOA Lh masdug polk S a
tous les Meurtheet-Mosellans» ;

- 5QF OO2NRSNJ dz 5SLktHN2EBSYE RA Sa SHzNIBKSOA LI A 2
OMHAN Yl aljdzSav &az2iad t€F a2YYS ;RS tyoddn € I dz

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal accepte les propositions citées supra

/] 2dz2LS RS 62A34 RS f QSESNDAOS HAHM

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré

- 1 LILINE dzZRBQ 1 3QOAIS Gl S RS& 02dzZlJSa RS fQFYyYySS HAHM



- 5SYFYRS £ fQhFTFAOS briA2ylrf RS& C2Nbkia RS 0AS
AVAONRGSA £ fQOCGHaprésRQl AaASG0S LINBaASYyGisSSa OA

- Informe le Préfet de Région des motifs de report ou suppresstad O2 dzLJS& LINR L2 &S S

-t 2dzNJ £ Sa 02dz35&8 AyaONRGSa FTAES O02YYS adaad I

*Vente des futaies de la coupe fagonnées et bois de chauffage réservé aux partidetecslles
n°10 et 11

*Autorise lavente pat Qh FFAOS bl GA2Yy | f
a

Rrya S OF RNB RS C
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R
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Désignation du représentant de la commune pour siéger au sein de la commigsidrOl £ S R QS JI
des charges transférées

+dz £ QF NIAOES mcnd y2yAisa / Rdz / 2RS DSYSNIf RSaE

Vu plus particulierement le IV de cet article

Vu la délibération du Conseil communautaire de la Communauté de communes du Bassin-de Pont
Mousson (CCBPAM) duo 2dzA £ £ SG wnun ONBFYy(d 1 O2YYA&darzy
charges (CLETC) et fixant sa composition

Considérant que les Communautés de Communes ayant opté pour la fiscalité professionnelle unique sor
d2dzyrasSa | dzE aRidlesl602 @ohids K prgcié diRSodef GBnéral des Impots précité,

/| 2YAARSNYI yi 1jdzQl dz GAGNE Rdz L+ RS OSG | NIAOfS:
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Considérant dzS OSG0GS O2YYA&aaarzy Said ONBSS LI N fQ2NHI
RSGSNYAYS I O2YLRaAaAGA2Y t fI YI22NAGS RS& RSo
municipaux des communes concernées, chaque conseil municipal digposB Q| dz Y2 Ay a dzy
/| 2YaARSNY yi |jdzQSy -BSINdodiz gén&al deS colediivité€sfteRitorialdsy s Eanseil
Municipal procéde a la désignation de ses membres ou de déléguéssigmar dz 4 SAY RQ2 N
extérieurs dans le caet les conditions prévues par le présent code et les textes régissant ces organismes,

Considérant que conformément a la délibération précitée de la CCBPAM créant la CLETC et fixant
composition, la commune doit désigner un représentant

Apres en avoir élibéré, le Conseil Municipal désignhe Monsieur Francis GRANDVEAUX

5SHSNYAYFGARZY Rdz GFdE RS LINBY2GA2Y RQl Ol yOSYSy

M. le maire informe le conseil municipal des dispositidasl'article 49 de la loi du 26 janvier 1984
modifiée et concernant lesegles d'avancement des fonctionnaires territoriaux

Pour tout avancement de grade, le nombre maximal de fonctionnaires pouvant étre promus est
déterminé par un taux appliqué a l'effectif des fonctionnaires remplissant les conditions pour cet
avancement Ce taux, dit « ratio promuspromouvables », est fixé par le conseil municipal. Il peut varier
entre O et 100 %.



Le conseil municipal apres en avoir délihéécidea compter du 1 décembre 2020

1. D'adopter le ratio suivartt

GRADE D'ORIGINE GRADB'AVANCEMENT RATIO (%)

Adjoint technique territorial Adjoint technique territorial 50 %
principal de 2™ classe

Création et suppression de poste suite a avancement de grade

{dzZAGS £t QI @Aa FlI@2NrofS RS LINAYOALS Rebif&@dYA (!
I o yOSYSyYyid RS 3INIRS>Z Af O2y@ASyd RS ONBSNI f QSY
[ S alANB LINRPLI2Z&AS RS LINPOSRSNI t I &dzLILINErapa A 2 Y
complet pour une durée hebdomadaire de travail de 35H, et a la création simultanée d'un poste
LISNXY I ySyd RQI R22 Ay (e dladssaKighipsj cordplepdiNuné dukéelhebdorRafaired

de travail de 35H, a compter du 1 décembre 2020

Le ConséMunicipal, aprés en avoir délibéré,

-5SOARS RS &adzZLILINRAYSNJ dzy LI2aidsS LISNXYIySyid RQIRE
KSo0R2YIRIANBE RS GN}@FAf RS oplz SG t fF ONBIFGA
principal 2™ classea temps completpour une durée hebdomadaire de travail de 35H, a compter du 1
décembre 2020

- Modifie ainsi le tableau des emplois

- Précise que les crédits nécessaires sont prévus au budget de l'exercice 2020

Don aux victimes de la tempéte Alex

bS LR MBAYIGENI AYRAFTFSNBYyGa | dzE O2ft2a&l dzE RS3IANGa
Yy2YONBdzaSa O2YYdzySa RSa ! fL)Sa alNAGAYSaAzZ €4! aa
YIEGA2Y It dzE R2ya FFAY RUI LILIHND 3 N YdrbzysSadziam Sy a1,
/ Sa | AR > ljdzA &aSNRyld | FFSOGSSa | dzE 051428 yIao NRK
F FFSOGS LI NJ £ LISNIGS RS f SdzZNB RS Sfylda /YNHESEAGE
OSiG aSTFS

Aprés eravoir délibéré le conseil municipal déciBeS @SNE SNJ dzy R2Yy RS Hpne

Sa
Sa

Conseil du 11 Décembre 2020

I NBlFGA2Y RQdzy SYLX 2A y2y LISNXIYySyi

a2yaArsSdaNI £S alANB AYyF2NXYS S /2yaSAit adzyiAOALI f
agent contractuel nompermanenta temps non complepour faire face a un accroissement temporaire
d'activité.
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Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

- 5SOARS RS ONBSNJ Rdz MOKMHKHAHA FdZ MYKMHKHIAHD
territorial & temps non complgpour une durée hebdomadaire de 31h

A
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5SaAdyliA2y RQdzy Y S Y ortdgscomifinanldds impdt2 YYA aadA2Y
Directs

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal désigneRBaahPAYET comme membre de la CIID.

| 2V O@SYiA2y O02vaiAldziadS RQdzy INRJIz2ISYSyYyi RS 0O2Y

Afin de répondre aukesoins urgents, de la Communauté de Communes du Bassin de Pont a Mousson
SG RS &aSa 0O2YYdzySa YSYoNBa>X Sy YIFIGASNBE RQSI dzAa LI
pandémie liee au Covid 19, il est constitué entre les collectivités susvisées un grageme

commandes.

Il LINB& SELI2AaS LI NI Y2yaASdaNI S alANB RS I 02y @S,
fonctionnement du groupement de commandes.

Le conseil municipal décideQl OOSLIISNJ ft Sa GSNX¥Sa RS I Ozy@Syi
convention.

Convention relativeaux services facultatifs proposés par le Centre de Gestion de |la Fonction Publique
territoriale de Meurthe-et-Moselle

Le conseil municipal a autorisé par délibération le 28 aolt 2020 a signer des conventions ralatives
services facultatifs proposés par le centre de gestion de la fonction publique a:savoir

| 2y @Sy iGA2y C2NFFAOG RS ol as

| 2y @SYiA2y DSaORAWNRFDSRZE A A AR A RS

| 2y @Sy iGA2y DSaOARAVWNRFDSRNAEAN 8488 LRBJ2el yOS
Convention dePartenariat, dispositif de signalement des actes de violence, de discrimination, de
KIENDstSYSyid Si RQlFI3IAaasSySyid aSEAaGSa

1% A

| LINBA Sy | @2ANI RSEAOSNBE S O2yaSAt YdzyAOALN £

Redevance annuelle pour occupationidlomaine public par Orange

Conformément au décret n°20aB576 du 27 décembre 2005 relatif aux redevances et droits de passage
RdzS& LI NJ fSa 2LISNFGSdzNE RS O2YYdzyAOFGA2ya St SO
municipal fixe le montant de la redevance due pamgracomme suit



ANNEE 2020 Patrimoine | Prix Unitaire en
, , Montant redevance
Totaldéclaré |e Kk 1 Y
Artere aérienne (Km) 6.65 55.54 occgdon
Artere souterraine (Km) 13.236 41.66 ppmMon M
TOTAL A PAYER hH NPT pe

Reéglement intérieur du Conseil Municipal

Monsieur le Maire expose que conformément a l'article L 282{Li code général des collectivités
territoriales, I'assemblée délibérante établit son réglement intérieur dans les six mois de son
installation. llprésente au Conseil Municipal les principaléspositions contenues dans le projet du
reglement, qui retrace les modalités de fonctionnement du Conseil mais également les moyens mis a
disposition des €lus municipaux.

Aprés en avoir donné lecture et aprés en avoir délibéré, le conseil municipaSdédriQ | R 2 LJi S NJ f
reglement intérieujoint en annexe.

SOCIETE PUBLIQUE LOCALESEMAT
9EFYSY Rdz NJ LIBRNI RS 3S&adGA2y Rdz / 2yaSAt RQIFRYA

Par délibération di26 octobre 2018notre Conseil a décidé de devenir actionnaire de la société SPL

- RSYIFG ONBSS Sy FTSONASNI wamu LI N £Sa8 5SLI NISY!
bénéficier des outils de dématérialisation mis a disposition comme Xmarchés, Xactes, pataphX

- 02y @20X

| 2V @BSYGAZY ﬁé AUSNAEA&IGAZY SO ROARSYGAFAOLGAZ
RQ! YA a 2dzNJ £t QF' YYSS HAOHM
[ 02YYdzyS || &a2ftA0OAGS fQFARS RS I C2yRIGAZY

ded GSNAEAAFGA2Y S RQARSYGAFTFAOIGOA2Y RS& OKFGa S
gérer la population féline en maitrisant leur prolifération.

[ F2YyRIFEGA2Y on YAffA2Yya RQFYAA LINPLRA SautmyfS O2
maximum de
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9G I O2YYdzyS aQSy3aFr3S t LI NGAOALISNE t KI dzi S dzN

Aprés exposé de Monsieur le Maire et apres en avoir délibéré,neglldVunicipal,
accepte la proposition et autorise le maire a signer ladite convention.



Les Associations
FJEP

Etla«Covide s Oi nvit a.
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La Pétanque de Norroy

PrésidenK X X X X X X X X X X Krétd&iX TDOSSENOT
VicePrésidenK X X X X X X X X RatnkxXDUBOIS

SecrétairX X X X X X X X X X X BicKeX SC#HIdDUP
TrésoriereX X X X X X X X X X XS¢MeXSCHLOUP
Trésoriére adjoint¥ X X X X X X XErahigue SAUT

I OS 22dzNJ f QI 3a20AL A2y O2YLWiS no YSYONBa®

Compte tenu de la restriction sanitajrdue a la covid-19, toutes les activités prévues ont été
FyydzZ SSad {SdzfS dzyS 22dz2NySS LJR2dzNJ £ S& YSYoNB
avec barbecue et concours intarembre.

Si la situation sanitaire le permét Q1 & a 2 OA | ( A 2 Yy en 2025 @Biduis coRE@ESNIBNE Y A
sa traditionnelle manifestation du 14 juillet.

Les dates de ces manifestations seront communiquées ultérieurement

v
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Club de I’Amitie

Composition du bureau pour 2012020

t NBAARSY (I X XMrX¥eaX MaXeRAGUD T

ViceLINB & A RS y I XMrRixrie @RADIX &

¢ NB a2 NR § NB X X MieXNXoteROREK

{ SONB Gl ANB Xvné Kohigoe SIXGLE
Membres CA

Mmes et Mrs: Liliane CLEMENT, Simone ROBERT, Roger CHAPELIER, Fernand®igRRET,
Lorraine CALOT, Claude KLEIN, Patrice SINGLE, Monique KRAUSS

Nous avons 28 membseactifs.
LES CONTACTS : Tel Mr RAOULT 06 81 68 94 15 ou 06 79 88 00 26 (avec message)
Mme FORET 03 83 81 30 71 ou a LA MAMBIB3 81 13 62

LA VIE DU CLUB DANS UNE ANNEBEPEXONNELLE

Notre fonctionnementpour cette année 2020, a été trés compliqué entre les confinemer
NBaLISOGSNI SG y20NBE ftAOSNIS RQIFOGA2y ® | dzC
prévus, sauf pour les jeux belote et sdoé(30 JEUDIS pour 9 ou 10 penses) et les repas débi
RQI yFaS 8edvoyage pour e 251 Yy YA BSNEF ANSE SGOX [ S LINE
Aucune possibilité de prévision pour 2021. Malgré cela nous sommes a votre dispositic

téléphones).
P ) Infos club :Nous avons perdu un de

nos membres du CA ce 23 novemb

Assemblée Générale le 04 février 2020

MrKLEINClaud 8 & RS OS|
de 74 ans. Adhérent depuis 2012. |
toujours participé a nos travaux et
activités avedoujours une grande
disponibilité. Merci CLAUDE

Nous avons perdu 4 autres
personnes, Mme&ROSS, DEVAUX,
CHALDEBAS, VIEN.




LA VIE DU CLUB en 2020

LES ROIS
Le
5 JANVIER 2020

REPAS

Du
<
12 JANVIER 2020

ASSEMBLEE GENERAL
Le 4 FEVRIER 2020

Du
1 MARS 2020
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Calendrier des battuesur notre commune
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20 Dlmanche Jeudi Dlmanche Mardi 1| Vendredi 1| Lundi
21| Lundi 2| Vendredi 2| Lundi 2| Mercredi 2| Samedi 2| Mardi
22| Mardi 3| Samedi 3| Mardi 3| Jeudi 3| Dimanche 3| Mercredi
23| Mercredi 4| Dimanche 4| Mercredi 4| Vendredi 4| Lundi 4| Jeudi
24| Jeudi 5| Lundi 5| Jeudi 5| Samedi 5| Mardi 5| Vendredi
25| Vendredi 6| Mardi 6| Vendredi 6| Dimanche 6| Mercredi 6| Samedi
26| Samedi 7| Mercredi 7| Samedi 7| Lundi 7| Jeudi 7| Dimanche
27| Dimanche 8| Jeudi 8| Dimanche 8| Mardi 8| Vendredi 8| Lundi
28| Lundi 9| Vendredi 9| Lundi 9| Mercredi 9| Samedi 9| Mardi
29| Mardi 10| Samedi 10| Mardi 10| Jeudi 10| Dimanche || 10| Mercredi
30| Mercredi 11| Dimanche ||11| Mercredi |]11| Vendredi 11| Lundi 11| Jeudi
12| Lundi 12| Jeudi 12| Samedi 12| Mardi 12| Vendredi
13| Mardi 13| Vendredi 13| Dimanche || 13| Mercredi 13| Samedi
14| Mercredi 14| Samedi 14| Lundi 14| Jeudi 14| Dimanche
15| Jeudi 15| Dimanche | |15 Mardi 15| Vendredi 15| Lundi
16| Vendredi 16| Lundi 16| Mercredi 16| Samedi 16| Mardi
17| Samedi 17| Mardi 17| Jeudi 17| Dimanche || 17| Mercredi
18| Dimanche || 18| Mercredi 18| Vendredi 18| Lundi 18| Jeudi
19| Lundi 19| Jeudi 19| Samedi 19| Mardi 19| Vendredi
20| Mardi 20| Vendredi 20| Dimanche ||20| Mercredi 20| Samedi
21| Mercredi 21| Samedi 21| Lundi 21| Jeudi 21| Dimanche
22| Jeudi 22| Dimanche ||22| Mardi 22| Vendredi 22| Lundi
23| Vendredi 23| Lundi 23| Mercredi 23| Samedi 23| Mardi
24| Samedi 24| Mardi 24| Jeudi 24| Dimanche ||24| Mercredi
25| Dimanche |]|25| Mercredi 25| Vendredi 25| Lundi 25| Jeudi
26| Lundi 26| Jeudi 26| Samedi 26| Mardi 26| Vendredi
27| Mardi 27| Vendredi 27| Dimanche ||27| Mercredi 27| Samedi
28| Mercredi 28| Samedi 28| Lundi 28| Jeudi 28| Dimanche
29| Jeudi 29| Dimanche | |29 Mardi 29| Vendredi
30| Vendredi 30| Lundi 30| Mercredi 30| Samedi
31| Samedi 31| Jeudi 31| Dimanche

\\k‘




Composition du bureau élule 25/04/2020 pour une durée de 3 ans

Président VILLEMET Frédéric Membres: PERRIN Robert
Viceprésident: DURANDulien PERRIN Olivier
Trésoriere VILLEMET Martine THOMAS Philippe
Secrétaire MARCHAL Samuel RIO ARIEIRO Christophe

VILLEMET Philippe

Coordonnées Fédération de chasse

Pour écrire CS 70025 54702 Porda-Mousson CEDEX
Pourrendre visite :ZA Atton Sud Rue Pierre Adt 54700 Atton

| 2 NJ A NBa& Reandi@dviedirdzNdg 9hva 18h

Tél: 03 83 81 67 98 Fax :03 83 82 08 99
Adresse de messageriecontact@fdc54.com

Site: https://www.fdc54.com

SECURITE

Il estfait obligaion de signaler les battues, par apposition denpeaux comportant la
mention "chasse en courssur les principaux chemins et voies desservant les zones ou
f QFr OGA2y RS OKIF&aasS Said Sy O2dz2NEO®
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Promeneurs, pour votre sécurité, respectez les pancart€hassen cours».


tel:0383816798
mailto:contact@fdc54.com
https://www.fdc54.com/

CETA-54

Les années se suivent mais ne se ressemblent pas
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Bilan Apicole 2020

Le rucher école de Norroy (CES#,esta A G dzS Sy K|l dzi RQdzyS O2fftAyS 06S
flore trés diversifiee en plantes et arbres melliferes,qui est un atout majeur pour bénéficier de bonnes
récoltes.
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a la recherche de nourriture.

On note aux vues des premieres analyses rendues, une prédominance de la ronce, des tournesols et ¢
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En Septembre et Octobre, le fleurissement abondant du li@permis a nos colonies de faire le plein de
nourriture.
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vigilant sur son rucher.
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Le nouveau rucher Ecole
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Salle des cours

Kitchenette

Point sur les Cours 2020

Un premier cours en février, basé sur la présentation du matériel, du Ceta, sa structure, le programme,
les objectif £ Sa 206 f A3 (laBgsktioRedla fis@ltéLJA Odzf (i S dzZNE

Ensuite vinrent les cours théoriques en mars, Un cours sur la botanique et les plantes melliferes (trés
apprécié LI NJ y2a& Sf8§@Savz: adzA @A RQdzy O2dz2NA adzNJ f Sa

Et les cours pratiquesn avril et mai

thapen



Salle des courscours théoriques,

Nous étions en période de confinememnespect de la distanciation et port du masque

Le Rucher Parc de stockage des ruches

En Mars, place ensuite aux activités pratiqeagrois groupes, répartis sur le rucher école.

(En résumé : nettoyage de planchers, visite du couvain, équilibrage des ruches et divisions.)

L



Cours pratigues

Présentation des ruches,

RécoltedumieY / QS &G S wmp eYekcake dij o€l e pdtemds A Sdz £ I m

Cadre non désopereéul

Désoperculassions des cadresrdel

tiae



Les éléves au travail

Miel de printemps

(Récolte moyenne, mais des miels de qualité)

Et dernier cours début septembre, sur le traitement sanitaire et la mise en hivernage.
Soit, au total, 9 séances données de 13h30 a 17h30 environ.

« UNE PREMIERE AU RUCHER BCOLE

It RSYFYRS RQdzyS Sts§0S y2da | g2ya ONBS dzy$ ¢

Mise en place des cadres dans la rucl

Ruche Kenyane

il

Kenyane:




En respect aux interdictions et obligations gouvernementales, suite au COVID 19, nous avons été obligé
RS NBLER2NISN f QAY Il dz3dzN>F GA2Y Rdz y2dz@Sldz / 9¢! y2dz
Haun b £ QFYYSS LINGOrKdndtighSles éviehemddts.(i0 S A SNI T

« En attendant, les membres du CE5ZAet moiméme vous souhaitongne trés belle
année en devenir, pleine de joie, des rires et du bonheur, de bonne santé surtout, d
f QSALISNI yOS Si RS f I pagaleetd? paidintéri@lreyudeSaNdée !
de renouveau, une nouvelle année en somme !!!

Vous qui souhaitez petdtre devenir apiculteur, n‘hésitez pas a parcourir le site Interngtcetrquoine
pas prendre contact avec nous ! C'est avec plaisir que I'on répondra a vos questions.

[ S NHzZOKSNJ SO2f S S aniiw.cBtasd.fB ISRNrdRyli (8 AyliiS | LAWIRSANIRSG & S
public. CelutipermetRS OF LIAGIF €t AAaSNI £ S& AYyF2NXIFGA2ya L3R dzNJ |

Contact: CETA4
26 Rue de la Taie
54700 NORROQOY LES PONT A MOUSSON

Article rédigé par :
Le Président, André TRUR

Tél: 06.11.15.67.01
trur.andre@neuf.fr

R


http://www.ceta54.fr/

Les P’tits loups de Norroy

Les P'tits loups de Norroy

« Une Association de parents bénévoles
au service des éleves de l'école Charles Gazin ! »

Président : Mr Alexandre REAL, papa de Manon (CM1)

Vice-Présidente : Mme Emilie ADAMCZYK, maman d'Ema (CP)

Vice-Président : Mr Arnaud BALANDIER, papa d'Alexis (GS)

Secrétaire : Mme Aline CHESNIER, maman de Noémie (CM1)

Secrétaire adjointe : Mme Virginie BAUMEISTER, maman de Maélye (CE2) & de Jules (GS)
Trésoriére : Mme Fanny MACCHI, maman d'Eléna (CM1) & Giulia (PS)

Trésoriere adjointe : Mme Cindy COURTE, maman d'Ugo (CM2)

X X X X X X X

Madame Béatrice BORLAT, maman d'Hugo (CM2)

Madame Gwenola DE SOUSA, maman d'Anaé (CM1)
Madame Ségoléne FIDRIE, maman de Louise (CE2)

Madame Delphine LEA, maman de Lison (CM2) & Léon (CE2)
Madame Céline MAGRINI, maman de Léna (MS)

Madame Magaly METRAT, maman d'Erine (CM1)

Madame Vanessa REAL, maman de Manon (CM1)

Monsieur Maxime ADAMCZYK, papa d'Ema (CP)
Monsieur Sébastien COURTE, papa d'Ugo (CM2)

Monsieur Tony DE SOUSA, papa d'Anaé (CM1)

Monsieur Ali ISIK, papa d'Anil (GS)

Monsieur Pierre MACCHI, papa d'Eléna (CM1) & Giulia (PS)

X X X X X X X X X X X X

Pour I'année scolaire 2019-2020, 60 familles sur les 86 familles présentes a I'école ont adhéré a
l'association (soit 69,77%), chiffre toujours en légére progression par rapport a l'année précédente.
Elles en sont particulierement remerciées. Cela participe, comme l'organisation de manifestations et
d'activités, a recueillir des fonds permettant le financement de projets, de matériels ou de sorties
pédagogiques.

L'association précise que l'adhésion n'est pas réservée aux seuls parents ayant des enfants scolarisés
a I'école de NORROY.
Si vous souhaitez adhérer a l'association, vous pourrez obtenir un bulletin d'adhésion sur simple

demande a l'adresse mail : lesptitsloupsdenorroy(@orange.fr

Malgré la pandémie, sur les 11 opérations ou manifestations programmées sur l'année 2019/2020
(chiffre jamais atteint), I'Association a pu mener a son terme 8 d'entre elles :

- Lundi 2 septembre 2019 : Accueil de la rentrée : Innovation pour I'Association, nous avons

souhaité accueillir I'ensemble des parents autour d'un petit café servi a l'issue de la rentrée
de leurs enfants.




- Samedi 14 septembre 2019 : Soirée d'accueil des nouveaux parents : Nouveauté également
de cette année, une soirée placée sous le signe de la convivialité permettait a chaque parent

de pouvoir en rencontrer d'autres.

- Mercredi 30 octobre 2019 : Halloween (*) : le défilé dans le village est toujours un moment

privilégié et attendu des enfants.

- Décembre 2019 : Vente de chocolats de Noél : L'association a proposé la vente de chocolats
de Noél. Elle remercie les parents ayant parfaitement souscrit a cette action puisque le
montant cumulé des commandes atteint la somme de 3.561,12 €.

- Décembre 2019 : Vente de sapins de Noél

- Vendredi 13 décembre 2019 : le Spectacle & Marché de noél : Comme chaque année, une
réussite due en grande partie a la qualité des chants proposés par I'équipe enseignante et a
I'émotion née notamment chez les parents de maternelle de voir leur enfant chanter en
spectacle pour la premiére fois. L'association remercie de Périscolaire et plus
spécifiquement Géraldine pour la fabrication d'une fresque géante servant de décor. A l'issue
du spectacle, le Pére Noél nous a fait le plaisir de sa visite, apportant a chaque enfant son
premier cadeau.

- Samedi 25 janvier 2020 : le Loto de I’école Charles GAZIN (*)
- Dimanche 8 mars 2020 : Bourse Vétements, jouets & puériculture (*) : 30 tables sont mises

a disposition des exposants.
- Samedi 4 avril 2020 : Carnaval - Soirée dansante déguisée (*) : cette soirée a da étre

- Printemps 2020 : Maxi tombola : L'Association avait envisagé une grosse tombola via des
tickets a gratter avec des lots de grande valeur. Malheureusement, cette distribution de
tickets n'a pu étre menée a son terme en raison des événements sanitaires.

- Vendredi 19 juin 2020 : la kermesse de I’école (*) précédée d'un spectacle de 1'école :
L'édition 2020 de la kermesse a di étre annulée avec regrets. Nous savons parfaitement le
déchirement des ¢léves de CM2 privés de leur derniére kermesse.

(*) = manifestations ouvertes a l'ensemble du village

Ces manifestations ont permis le financement de matériels a l'école selon les souhaits de I'équipe
enseignante : (Livres, manuels scolaires, jeux,..) pour un montant de plus de 750 € sur l'année
scolaire 2019/2020 ; ainsi que le financement d'une machine a pop-corn inaugurée a l'occasion du
marché de noél. Il est a noter que le socle sur roulettes a été entierement fabriqué par un membre
du Conseil d'administration, limitant considérablement le cotlt d'achat.

La crise sanitaire a eu des répercussions importantes sur la vie de I'association : L'annulation de
projets comme par exemple le « Grand voyage » des classes de CE1, CE2, CM1 & CM2 « Classe
Découverte Renaissance en vallée des Rois dans les chateaux de la Loire » initialement programmé
du 1 au 3 juillet 2020. Ce voyage a été remboursé a tous les parents ; 1'Association conservant
néanmoins a sa charge le cott de 1'annulation (a savoir I'Assurance) a hauteur de pres de 500 €.

Il n'en demeure pas moins qu'a ce jour les contraintes sanitaires demeurent particuliérement
substantielles. L'Association demeurera intransigeance en terme de sécurité des enfants et des
adultes ; cette derniére devant demeurer une priorité absolue.

En 'état actuel des régles sanitaires, l'organisation de certaines des manifestations habituellement
organisées par l'association risque d'étre compromise ou devra étre repensée.

C'est dans cet ¢tat d'esprit et estimant peu responsable de vouloir maintenir un défilé dans les rues
de NORROY de plus 70 enfants dans le respect des régles sanitaires et dans un souci de protection
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